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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

 ETAPA PRECONTRACTUAL 
 

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO  
CUOTA DE APRENDICES 

 
 
Floridablanca,  
 
 
Señores 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA) 

Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
Regional Santander 
Floridablanca 
 
Ref: Proceso No. MC-STD-CIDM-025-
2026 

 
El suscrito EFRAIN MANTILLA SERRANO , identificado con C.C. No.91266464 expedido en Bucaramanga, en 
mi condición de Representante Legal de HERRAMIENTAS INDUSTRIALES SAS, identificado con NIT 
804009463-4, por medio de la presente y en desarrollo del proceso de contratación de mínima cuantía MC-STD-
CIDM-025-2026, cuyo objeto se relaciona con: “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO INTEGRAL INCLUYENDO REPUESTOS PARA LA MAQUINARIA”.  Manifiesto que conforme lo 
dispuesto en la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionados con el cumplimiento de la cuota de 
aprendizaje no tengo obligación de cumplimiento de cuota de aprendices, a la fecha tengo 12 trabajadores en 
mi organización). 
 
 
Atentamente, 
 

Nombre o Razón Social del Proponente: HERRAMIENTAS INDUSTRIALES  
SAS NIT 804009463-4   
Nombre del Representante Legal: EFRAIN MANTILLA SERRANO 

C.C. No. 91266464de BUCARAMANGA   
Dirección CRA 17 #17-26   
 Teléfonos  (607) 697 8303   
Fax N/A  
Correos Electrónicos 1 – ingenieria1@herramientasindustrialesas.com  
                                  2 – ingenieria@herramientasindustrialesas.com  
 Ciudad Bucaramanga  
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